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Asignavimy valdytojas(ai) Silutés rajono savivaldybés lop3elis—darzelis
,Raudonkepuraite* 190689820

Vizija:

Lopselis—darzelis ,,Raudonkepuraité — atvira jstaiga Silutés miesto ir rajono Seimoms,
garantuojanti vaiky ugdymo(si) jvairove, nuolat tobulinanti ugdymo(si) salygas, teikianti
kokybiSkas paslaugas vaikams ir Seimai.

Misija:

» diegti sveikos ir saugios gyvensenos jgudzius ir jproCius ankstyvojo, ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaikams;
> teikti kokybiSkas Siuolaikinés visuomenés poreikius atitinkancias paslaugas;
» igyvendinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, sudaryti salygas,
uztikrinancias vaiky saugumg ir raida;
» plésti rysius su sociokulttrine aplinka realizuojant jungtinés veiklos programas;
» skatinti pedagogy profesinj tobuléjima atitinkantj Siuolaikines ugdymo technologijas
reikalingas profesinei karjerai;
» vertinti ir jsivertinti veiklos pokyc¢ius, biiti atvira visuomenei bendruomene.
Miisy Sukis:
,Laisvi, linksmi ir saugls vaikai, darbuotojai bei tévai!*

SITUACIJOS ANALIZE

ISorinés aplinkos veiksniali

1. Politiniai-teisiniai veiksniai:

1.1 Silutés lopselis—darzelis ,,Raudonkepuraité” savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Valstybine §vietimo 2013-2022 m.
strategija, JT Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministro jsakymais, Silutés rajono savivaldybés 2015-2024 mety strateginiu plétros planu,
Silutés rajono Savivaldybés administracijos patvirtintais dokumentais, kitais teisés aktais bei Silutés
lopsSelio—darzelio ,,Raudonkepuraité* nuostatais.

2. Socialiniai veiksniai:

2.1. 2022 m. sukomplektuota 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio amziaus, 2
prieSmokyklinio amziaus grupés. Buvo ugdoma: I pusmetj — 197, II pusmetj — 191 amZiaus miesto
ir rajono vaikas, i$ jy 51 prieSmokyklinio amziaus vaikas.

2.2. Ugdytiniai i§ jvairiy socialiniy sluoksniy: 100% mokestis sumazintas ir skirtas
privalomas ikimokyklinis ugdymas: I pusmetj 6 (3%), II pusmetj - 8 vaikams; 50% mokestis uz
maitinimg sumazintas: I pusmet; - 68 (33 %), Il pusmetj - 54 (27 %) vaikams.

2.3. Per 2022 m. Silutés rajono $vietimo pagalbos tarnyboje vertinti 31 ugdytinis (I pusmetj —
13, II pusmetj — 17), i§ jy 26 (93%) nustatyti dideli ugdymo(si) poreikiais; kalbos ir kalbéjimo
sutrikimy turi 28 ugdytiniai. Logopedo pagalba buvo teikiama 24 prieSsmokyklinio amziaus
vaikams, poreikis buvo 34 vaikai (16 SUP+18 prieSsmokyklinukai, teikta 70 %); 9 ugdytiniams
reikalinga specialiojo pedagogo pagalba (teikta 100%); psichologo pagalba reikalinga 17 ugdytiniy,
teikta tik 11 nuolat (65%); socialinio pedagogo pagalba — 20 ugdytiniy (teikta 100 %). Nepaisant
kriivio visi specialistai teikia paramg ir konsultacijas visiems bendruomenés nariams, pagal
galimybes.

2.4. Siekiant pagerinti esamg situacijg ir ugdytiniy bei Seimy gerove, kompleksiniy paslaugy
ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo gerinima, bendradarbiauta su Silutés socialiniy paslaugy centro
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socialiniais darbuotojais, atvejo vadybininkais, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi,
visuomenes sveikatos biuru. Pagal poreikj rengta informacija apie vaikus ir jy Seimas Vaiko teisiy
skyriui ir Silutés socialiniy paslaugy centrui. Tévai informuoti apie galimybe gauti $vietimo
pagalbos specialisty uzsiémimus ir konsultacijas Svietimo pagalbos tarnyboje, jstaigoje. Vaiko
geroveés komisijoje su specialistais ieSkota metody pagalbos Seimai ir vaikui procesuose,
organizuota iniciatyva dél kompleksinio pagalbos plano aptarimo dalyvaujant visoms Salims
(specialistait+tévai+administracijatmokytojai).

2.5. Seékmingai vykdyti projektai: tarptautiné socializacijos programa ,Zipio draugai®,
eTwining projektas ,,Dramblys®; grupiy projektai; jstaigos projektas ,,Mes kartu dél misy vaiky®,
,V,Pojﬁéiq sauluté® ir kt. Sékmingai jgyvendintas Erasmus+ projektas ,,Inovatyviy aplinky kiirimas
Silutés lopselyje-darzelyje ,,Raudonkepuraité*. Taikyti LEAN sistema, darbuotojy motyvacijai ir
jsitraukimui didinti.

3. Ekonominiai veiksniai:

3.1. Stabilus Svietimo finansavimas (mokymo 1&sy ir savivaldybés) sudare salygas siekti vaiky
ugdymo(si) kokybés, kuriant saugig ir estetiSkai patrauklia edukacing aplinkg.

3.2. Kitos dotacijos, skirtos rizikg patirian¢iy vaiky, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis
ugdymas, ugdymo organizavimui ir aplinkos kiirimui, sudaré galimybe jsigyti moderniy ir
individualius bei specialiuosius poreikius atitinkan¢iy edukaciniy priemoniy.

3.3. 1,2 proc. parama, prisidedanti prie aplinkos atnaujinimo darby.

4. Edukaciniai veiksniai:

4.1. Silutées rajono savivaldybés administracijos iniciatyva aptariamos problemos bei
galimybés dél edukaciniy erdviy atnaujinimo, tenkinami Seimy poreikiai vaikams gauti kokybiska
ugdyma(si) ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.

4.2. Mokytojai sieké lankstaus ugdymo(si) proceso uztikrinimo per aktyviuosius ir
netradicinius metodus, patyriminj ugdyma, atsizvelgdami j Siuolaikinio vaiko individualius ir
specialiuosius gebéjimus, raidos ypatumus, tévy poreikius bei likescCius, atsakingai jgyvendindami
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Raudonkepuraités kraitele” ir atnaujintg ,,PrieSmokyklinio
ugdymo bendrgjg programa® (nuo 2022 m. rugséjo 1 d.), kurios orientuotos j vaiko ugdymosi
pasiekimy rezultatus, ugdomojo proceso planavima, asmenybés ugtj.

4.3. Pedagoginés bendruomenés démesys ir pastangos buvo skirtos veiklos testinumui,
siekiant vaiky sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo bei tvaraus pasaulio iSsaugojimo, pilietiniy
vertybiy ugdymui, sutelkiant jstaigos bendruomeng, jgyvendinat projektus, organizuojant renginius.
Stebimas tévy aktyvumo did¢jimas.

4.4. Sudarytos salygos ir galimybés vaiky raiSkai bei saviraiskai, dalyvaujant Lietuvos
Respublikos ugdymo pedagogy asociacijos, Lietuvos Svietimo jstaigy ir Tautinio Olimpinio
komiteto projektuose: ,,Lietuvos mazyjy zaidynés 2022%, ,,Mes rasiuojam®, eTwining, Erasmus+,
,.Sveikatos zelmenéliai® ir kt.

4.5. Tévy aktyvumas: grupiy tévy komitetai sutelkia tévus grupiy projekty rengimui bei
igyvendinimui, suburtas ,,Tévy aktyvas®“, pastebimas ir teigiamai vertinamas aktyvesné jstaigos
tarybos veikla, iniciatyvomis. Aktyvumas atsiskleidzia dalyvaujant jstaigos ir miesto renginiuose,
projektuose, akcijose, grupiy projekty rengime ir jgyvendinime, teikiant idéjas ugdymo proceso
lgyvendinimui.

4.6. Kvalifikacijos tobulinimas: pedagogai tobulino kvalifikacija 1931 val. (2021 m. — 1647
val.), vienas mokytojas vidutiniskai — 88 val. (pernai 84 wval.); vadovai: direktoré — 61 val.,
direktorés pavaduotoja ugdymui — 58 val.; nepedagoginiai darbuotojai — 40 val. Kvalifikacija
darbuotojai tobulino Siose srityse: streso bei konflikty valdymas; pasirengimas jtraukiojo ugdymo
organizavimui; darbas su SUP vaikais; IKT panaudojimo galimybés; PrieSmokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas; vaiky kalba ir kalbéjimas; inovatyviy erdviy kiirimas; tarptautiniy projekty
organizavimas ir galimybés, ir kt.

4.7. Jstaigos materialiné bazé buvo gerinama, siekiant uztikrinti saugias ir estetiSkas
ugdymo(si) aplinkos ir darbo salygas jstaigoje, HN (75:2016) atitiktj. 2022 metais jsigyta reikalingy
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kanceliariniy priemoniy ugdymo procesui organizuoti ir edukaciniy priemoniy, kiirybiniy erdviy
turtinimui: nameliai, magnetinés ir kamstinés lentos, edukaciniai stalo ir sensoriniai zaidimai,
STEAM metodo taikymui skirtos priemones, lauko zaidimy aiksteliy irengimai, smélio dézés,
tyrinéjimui skirtos priemonés veiklai lauke. Jrengtas relaksacinis-edukacinis kambarys.

5. Technologiniai veiksniai:

5.1. Informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau jsitraukiamos j ugdymo(si)
procesa ir Svietimo jstaigos kasdienyb¢ — efektyvina ugdymo turinj, tampa svarbiu veiksniu
modernizuojant pacig ugdymo jstaiga, skatina naujy kompetencijy plétote, padeda teikti informacija
visuomenei bei socialiniams partneriams. Tai sudaro galimybes tolimesnei visuomenés plétrai,
padedama Svietimo jstaigos bendruomenei integruotis j informacing visuomeng, panaudojant IKT
galimybes. Nuolat atnaujinama informacija internetiniame istaigos puslapyje
www.raudonkepuraite.lt bei socialinio tinklapio www.facebook.It paskyroje, reprezentuoja jstaiga,
padeda uztikrinti informacijos sklaidg visoms interesanty grupéms.

5.2. Sékmingai naudojama ,,Misy darzelis* sistemg, kuri palengvino planavimo sistema
(ilgalaikiai ir trumpalaikiai planai), veikly bei specialisty tvarkaras¢iai, duomenys apie vaikus,
vaiky veiklas bei lankomumag prieinama visiems jstaigos specialistams. Tévy prijungimas prie
sistemos sékmingas, tai pagerino bendradarbiavimo galimybes ir informacijos sklaida, kontrolés
vykdyma.

5.3. Dokumenty valdymo sistemos (DVS) ,,Kontora“ naudojasi visi darbuotojai, tai pagerino
informacijos aiSkuma, sklaida, uztikrino aiSkig dokumenty pateikimo, susipazinimo sistemg ir kt.

5.4. Istaigoje kompiuterizuotos 24 darbo vietos: 12 grupiy, 9 kabinetai, muzikos salé,
metodinis kabinetas. Mokytojy ir specialisty darbui uztikrinti bei ugdymo procesui gerinti
naudojami 2 Kkopijavimo aparatai, 5 spausdintuvai, 3 projektoriai, 1 dokumenty laminavimo
aparatai, muzikos grotuvai. Interneto rySys veikia visoje jstaigoje, taciau nuolat susiduriame su
internetinio rysio trukdziais.

5.5. Poreikiai: moderniy edukaciniy priemoniy diegimas grupése, ugdymo proceso
modernizavimui, veiklos individualizavimui ir diferencijavimui, atnaujinty ugdymo programy
jgyvendinimui.

5.6. Problema: reikalingas sistemingas kompiuterinés technikos grupése, projektoriy,
spausdintuvy, kompiuteriy, atnaujinimas, interneto tinklo atnaujinimas/jrengimas, tam reikalingos
1€S0s, kuriy mokymo 1€$os ir aplinkos i§laikymo 1éSos nepatenkina.

Vidinés aplinkos analizé:

1. Organizaciné struktura:
1.1. 2022 m. lopSelyje-darZzelyje veiké 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio
amziaus, 2 prieSmokyklinio amziaus grupés ir buvo ugdomi 197/191 vaikai/-as.

2. Zmogiskieji iStekliai:

2.1. Darbuotojy skaiius atitinka 2022 m. rugséjo 29 d. Silutés rajono savivaldybés tarybos
sprendima Nr. T1-1107, ,.Dé¢l Silutés rajono savivaldybés Svietimo jstaigy didziausio leistino
pareigybiy skaiciaus nustatymo®. [staigoje patvirtinta 50,93 etatai, i$ jy pedagoginiy darbuotojy —
27,68 etatai.
aukstajj iSsilavinimag, 4 — studijuoja; 5 pedagogai turi magistro laipsnj. Pedagogy kvalifikacija: 9
mokytojai—metodininkai, 3 vyresnieji auklétojai; 4 - mokytojos kvalifikacija; 1 muzikos mokytojas-
metodininkas, 1 socialinis pedagogas-metodininkas, 1 logopedas-specialusis pedagogas, 1
psichologas, direktoré, direktoré pavaduotoja ugdymui.

2.3. Pedagogai sistemingai iesko inovatyviy biidy, rodo iniciatyva, organizuoja tradicines ir
netradicinio ugdymo(si) savaites, §ventes, pramogas, parodas, konkursus, bendruomenéje; rengia ir
vykdo meninés raiSkos bei sveikatos projektus (rajone, jstaigoje, respublikoje), dalinantis patirtimi
rajone ir respublikoje, metodiniy bureliy veikloje, virtualiose erdvése. 2022 metais rengiant
ugdytinius dalyvavo 24 pedagogai (100%) — 16 karty tarptautiniuose projektuose, 75 kartus
dalyvauta respublikos renginiuose, 23 — rajono, 103 - jstaigos. Sékmingai iSleistas jstaigos laikrastis
,Raudonkepuraité* Nr. 29, jstaigos veikla reprezentuota rajono spaudoje, virtualiose platformose.
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2.4. Atlikti tyrimai: dél vaiky poreikiy bei tévy lukesciy; dél vaiky lankomumo ir sergamumo;
dél vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo; dél vaiky maitinimo organizavimo jstaigoje; dél jstaigos
darbo liko; “Mokymas ir veikimas komandomis” — duomenys pristatyti bendruomenés nariams,
panaudoti gerinnat jstaigos veikos aspektus, planavimo procese.

3. Planavimo sistema:

3.1. Lopselis-darzelis ,,Raudonkepuraité™ savo veiklg planuoja pagal savo planavimo modelj,
atsizvelgdama j: veiklos jsivertinimo iSvadas bei rekomendacijas; jstaigos tradicijas, vertybes bei
prioritetines Kryptis; jstaigos, rajono ir $alies strateginius tikslus; ugdytiniy poreikius ir Seimy
lukescius. | planavima jtraukiami visi bendruomenés nariai.

3.2. Ugdomasis procesas planuojamas pagal ikimokyklinio ugdymo programg
»Raudonkepuraités kraitele, ,,PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa“, tarptauting vaiky
socializacijos ir prevencijos programa ,,Zipio draugai®, kurios orientuotos ] vaiko pasiekimus,
pazanga, kompetencijy plétote, itrauktiems galimybes.

3.3. Prioritetinés sritys 2022 m.:

» ugdytinio ir jstaigos pasiekimai ir pazanga (pokyciai);

» ugdymas(is) ir ugdytiniy patirtys (kryptingas, sistemingas planavimas, vertinimas,
itrauktis);

» Lyderysté bendruomenéje.

3.4. Planavimo sistema:

4 R . g ) 4
specialisty (socialinio pedagogo,
I psichologo, logopedo, specialiojo darbo grupiy
strateginis planas e e L NG
5 pedagogo, sveikatos priezitiros planai
specialisto) planai
i . N © o Tm
' ™ 4 ™
C mokytoqu tarybos, metinial ugdomieji ir
metinis veiklos T A T .
lanas metodinés grupés savaitiniai ugdomojo
k ‘ planas proceso planai
I . T . b
4 ™\ 4 I
tkinés-finansinés 1staigos tarybos menesiniai
veikos planas planas veiklos planai
L A p Iy

4. Finansiniai iStekliai:
4.1. Istaigos veiklai finansuoti 2022 metams buvo skirta:
Savivaldybés biudzeto — 494000,00 Eur., i$ jy darbo uzmokesciui skirta 432000,00 Eur.;
Mokymo 1éSos — 351500,00 Eur., i§ jy darbo uzmokesc¢iui skirta — 337100,00 Eur.;
Tévy mokesciy uz vaiko islaikyma jstaigoje — 61910,00 Eur.;
Tévy mokesciy po 0,50 Eur. uz aplinkos i§laikyma — 14792,00 Eur.;
Gyventojy pajamy mokescio parama (1,2 %) — 925,60 Eur.;
Projektinés (meninés raiskos) 1ésos — 200,00 Eur.

Kitos dotacijos (rizikg patirian¢iy vaiky, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas,
1§ Ukrainos atvykusiems vaikams dél Rusijos federacijos kariniy veiksmy) — 61229,00 Eur.
4.2. Apskaita vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,

atitinka statistikos ir finansy sistemos reikalavimus.

YVVVYVYYVYYVYYVY

5. Vidaus kontrolé:

5.1. Istaigos veiklg reglamentuoja nuostatai, pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy
pareigybiy apraSymai, darbo tvarkos taisyklés, kiti lokaliniai tvarkos apraSai, vertinimo ir
jsivertinimo sistema.

5.2. Istaigos veiklg koordinuoja ir prieziiira vykdo Silutés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir kultiiros skyrius, finansing veikla kontroliuoja ir prizidiri jstaigos direktore, savivaldos




komisijos, rajono savivaldybés institucijos.

5.3. Higiening ir maisto kokybés prieziiirg vykdo Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
Klaipédos departamento Silutés skyrius, Klaipédos visuomenés sveikatos centro Silutés skyrius,
Silutés rajono savivaldybés Visuomengés sveikatos biuras.

Poky¢iai

Teigiamai vertinami pokyciai: jstaigos tarybos iniciatyvos, ,,Tevy aktyvo* subiirimas®, lauko
aikSteliy ir aplinkos atnaujinimo darbai, relaksacinio-edukacinio kambario jrengimas, grupiy
edukaciniy erdviy turtinimas, atnaujintos lovelés ir patalyné lopSelio grupése, futbolo aikstelés
jrengimas, dalyvavimas respublikiniuose projektuose (,,Futboliukas®“, ,Mazyjy zaidynés®,
»Sveikatiada“®), kokybisSkesnis kompleksinés pagalbos teikimas SUP vaikams ir jy Seimoms, sukurta
kompleksinio pagalbos plano forma, sékmingas dalyvavimas tarptautiniuose projektuose
(,,eTwining®“, Erasmus+*), poky¢iai ir i$Siikiai bendruomengje prisijungus Seimoms ir vaikams i§
Ukrainos, sékmingai parengta sveikatos stiprinimo programa ,,Augu sveikas 2022-2027, jstaiga
patvirtinta ,,Sveikatg stiprinancia mokykla“.

Poreikiai:

1. Saugios aplinkos uztikrinimui ir HN (75:2016) atitik¢iai biitina pilna pastato renovacija
(iSoriniy sieny $iltinimas, susidévéjusios elektros instaliacijos keitimas, pozeminés kanalizacijos
linijy atnaujinimas), jéjimo j jstaigg ir jvaziavimo kapitalinis sutvarkymas, grupiy aiksteliy dangos
pakeitimas, viety masiny parkavimui Salia jstaigos irengimas, kosmetiniai remontai, kasmetinis
tikinio inventoriaus atnaujinimas pagal poreikius.

2. Ugdymo(si) kokybés uztikrinimui ir modernizavimui, atliepiant Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus ir atnaujintas ugdymo programas, reikalingas informaciniy kompiuteriniy technologijy
atnaujinimas ir jsigijimas (kompiuteriai, spausdintuvai, laminavimo aparatai, planSetiniai
kompiuteriai), interneto paskirstymo tinklo atnaujinimas.

3. Bendruomenés sutelktumui didinti ir Seimy jtraukciai aktyvinti reikalingas kryptingas tévy
Svietimas, visy darbuotojy jsitraukimas j bendruomening veikla, darbuotojy tarpusavio santykiy
stiprinimas, psichologo etato didinimas.

4. Testi tradicinius renginius, rengti netradicinius; jsitraukimg j rajono, respublikos bei
tarptautinius projektus; integruoty ir atviry veikly organizavimag
(mokytojai+specialistai+tévai+vaikai); aktyvinti patirties sklaidg; testi saugios gyvensenos ir
tvaraus pasaulio kiirimo, socializacijos projektus; sutelkti bendruomen¢ jstaigos vizijos, misijos,
vertybiy atnaujinimui.

SSGG:
Stiprybés: Silpnybés:
» Veiklos planavimas ir organizavimas, » Nepakankamas tévy démesys vaiky
atliepiantis Siandieninius visuomenés Kkaitos | sveikatai;

procesus, ugdymo(si) procesas orientuotas |

vaiky pasiekimus, pazanga ir individualius ir

specialiuosius poreikius, neformalus ugdymas;
» Kryptingai plétojama vaiky saugios ir

sveikos  gyvensenos  sistema,  jtraukiant
bendruomeng, socialinius partnerius;
» Palankios ir jvairios salygos vaiky

raiSkai, saviraiSkai, socializacijai;

» Kompleksinés pagalbos vaikui ir Seimai
teikimas;

» ,Tévy aktyvo® ir jstaigos tarybos veikla,
jvairios patirties ir kvalifikacijos specialistai,
mokytojai, darbuotojai;

»  Elektroniniy

dokumenty sistemy

» Prastas vaiky lankomumas;
» Tévy Svietimo sistema ir mazas tévy
jsitraukimas;

» Nepakankami Svietimo pagalbos
specialisty etatai;

» Nepakankamai aktyviali taikomas
,Kolega-kolegai‘ metodas, per  mazai

dalinamasi patirtimi (rajone, respublikoje);

» IKT priemoniy ir atnaujinto interneto
tinklo trukumas;

> Svietimo pagalbos specialisty
nepakankami kriiviai, poreikiui atliepti.




valdymas (Kontora, El. dienynas).

Galimybés:
» Mokytojy galimybés ir skatinimas
pokyc¢iams, veiklos kaitai, patirties sklaidai,

kryptingam kvalifikacijos kélimui, turimos
kvalifikacinés kategorijos raiskai;

» Isitraukimas | projektines veiklas,
projekty kiirima ir jgyvendinima;

» Atnaujinty ugdymo programy
lgyvendinimas;

» Atsakingesnis Silutes rajono
savivaldybés vadovy pozitris ] jstaigos

renovacijos ir modernizavimo poreikius;

» Naujy finansiniy iStekliy pritraukimas;

» Bendradarbiavimo socialiniais partneriai
plétote, naujy socialiniy partneriy paieska.

Greésmés:

» Prastéjantis vaiky sveikatos indeksas;

» Mazgjantis vaiky skai¢ius ir
gimstamumo indeksas;

» Didé¢jantis socialing atskirtj patirianciy
Seimy skaicius;

>

» Nerenovuotas pastatas ir jo teritorija;

» Saugaus privaziavimo prie pastato ir
parkavimo vietos neblivimas;

» Bendruomenés nerimas dél ugdymo(si)
kokybés ir paslaugy uztikrinimo, didé¢jant SUP
vaiky, kitatauCiy skaiciui.

Strateginio tikslo pavadinimas.
»dvietimo  jstaigos

bendruomené (vaikai+tévai+darbuotojai),
ugdymo(si) kokybés ir sveikatos stiprinimo, lanksc¢ioje ir saugioje aplinkoje*.

Kodas
siekianti

01

Strateginio tikslo aprasymas:

Siekdami jstaigos lankstumo Siandieniniams is$Sikiams, kokybisko vaiky individualiy ir
specialiyjy ugdymo(si) poreikiy uztikrinimo, bendruomenés liukes€iy patenkinimo, efektyvaus
iStekliy panaudojimo, ieSkodami jvairiy finansavimy $altiniy, sieksime:

v’ uztikrinti ugdytiniy ir darbuotojy sauguma ir sveikatos stiprinima;
v’ aktyvinti bendruomenés sutelktuma, iniciatyvuma, tévy Svietimg, darbuotojy kvalifikacijos

tobulinima;

v’ planingai siekti informaciniy kompiuteriniy technologijy atnaujinimo bei jsigijimo,
atliepiant Siandieninius ugdymo programy ir §vietimo sistemos pokycius.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma programa:

Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa.




1 b forma
SILUTES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
LOPSELIO-DARZELIO ,,RAUDONKEPURAITE%
PROGRAMOS APRASYMAS

BiudZetiniai metai 2024 m.
Asignavimy Lopselis — darzelis ,,Raudonkepuraité*, 190689820
valdytojas (ai), kodas
Vykdytojas (ai), kodas | Lopselis — darzelis ,,Raudonkepuraité, 190689820
Programos Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa Kodas
pavadinimas 01

Programos parengimo
argumentai.

Programa tgsiama, atsizvelgiant | Ugdymo kokybés ir sporto plétros
programa, Siekiant bendruomenei svarbiy tiksly jgyvendinimo, tesiant
priemones jstaigos ir ugdymo(si) proceso modernizavimui, inovatyviy
aplinky jrengimui, saugios ir sveikatos aplinkos (vidaus ir iSorés) kiirimui

ir  uztikrinimui, bendruomenés  stiprinimui ir  aktyvinimui
(vaikai+tévai+darbuotojai).
Strateginés srities Ugdymo(si) kokybés modernizavimas ir saugios Kodas
pavadinimas (pagal aplinkos kiirimas
SRSPP) 04
Sia programa Teikti kokybiskas, saugias ikimokyklinio ir Kodas
igyvendinamas priesmokyklinio ugdymo(si) paslaugas,
istaigos/padalinio atliepiancias jstaigos, savivaldybés ir Salies 01
strateginis tikslas: prioritetus.
Programa Testine.
Programos tikslas (1) | Kurti saugig ir sveikg ugdymo(si) aplinka, Kodas
itraukiant visus bendruomenés narius. 01

Tikslo aprasymas:

Vaiky saugumas ir sveikata — jstaigos bendruomenés prioritetas, prioritetiné

istaigos veiklos kryptis. Svietimo jstaigos aplinkoje turi biiti saugu kiekvienam bendruomenés nariui
ir kiekvieno bendruomenés nario indélis ; tai yra reikSmingas, siekiant kokybisko jstaigos

funkcionavimo.

Uzdaviniai

Priemonés

1. Siekti kiekvieno
bendruomenés nario
emocinio ir fizinio
saugumo, tarpusavio

1.1. Testi jstaigos socialinj projekta ,,Visi kartu dél misy vaiky®, veiklas
organizuojant ne tik SUP vaiky Seimom, bet visoms jstaigos Seimomes.

1.2. Dalyvauti jstaigos ir miesto jstaigy organizuojamose S$ventése,
renginiuose, skatinant kiekvieno bendruomenés nario iniciatyvuma,

rysiy bei bendrystés jausma.
komunikacijos 1.3. Skatinti darbuotojy isitraukimg ir patirties sklaidg (veikimas darbo
stiprinimo. grupése).

2. Testi visy
bendruomenés nariy
Svietimg, asmeniniy ir
profesiniy
kompetencijy
tobulinima, siekiant
ugdymosi(si) aplinko
s ir proceso kokybés.

2.1. Testi LEAN sistemos ,,Kaizen* metodikg darbuotojy motyvacijai ir
jtraukciai aktyvinti.

2.2. Testi tévy, ,,Tévy aktyvo® ir jstaigos tarybos aktyvinima, prisidedant
prie ugdymo(si) aplinkos kiirimo: obelai¢iy sodinimas, talkos, grupiy
projektai, ,,atviros pamokos*.

2.3. Organizuoti tévy Svietimo, kvalifikacijos kélimo seminarus
darbuotojams, tarpusavio santykiy stiprinimo ir rySio kiirimo temomis.
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Programos tikslas (2) | Siekti ugdymo(si) proceso ir darbo jstaigoje Kodas
optimizavimo, atliepianc¢io Siandieninius jstaigos 04
poreikius.

Tikslo aprasymas: Svietimo jstaiga susiduria su jvairiais i3§tkiais ir kasdieniais poreikiais:
skaitmenizacija, jtrauktis, kokybiskos veikimo aplinkoje ir darbo salygos, atitiktis HN (75:2016). Tai
suponuoja prioritetus saugios ir sveikos, motyvuojan¢ios aplinkos karimui, atliepiant visy
bendruomenés nariy poreikius.

UZdaviniai Priemonés
1. Istaigos aplinkos 1.1. Lauko teritorijos ir lauko zaidimy aiksteliy tvarkymas Dbei
modernizavimas atnaujinimas: trinkeliy keitimas teritorijoje, Zalios zonos didinimas,
siekiant uztikrinti HN | edukaciniy lauko priemoniy jsigijimas, smélio déziy (esanciy ilgalaikiam
(75:2016) ir visy turte).
bendruomenés nariy 1.2. Istaigos civilinés saugos draudimo jsigijimas.

sveikatg ir saugumg.. | 1.3. Skalbyklos remontas ir modernizavimas.

1.4. 1 ir 2 grupiy kosmetiniai remontai.

1.5. Virtuvés inventoriaus atnaujinimas ir naujo jsigijimas: virimo katilas,
elektriné mésmalé, didelé kriauklé su maisytuvu.

2. Naujy erdviy 2.1. Edukacinés-relaksacinés erdvés jrengimas pastato vidiniame
jrengimas, siekiant kiemelyje.

didinti bendruomenés | 2.2. Krepsinio aikstelés jrengimas.

nariy motyvacija ir 2.3. ,Kneipo* takelio, futbolo aikstelés atnaujinimas.

atliepiant jy poreikius. | 2.4. Darbuotojy vaiky kambario jrengimas.
2.5. Dalyvauti Europos Sajungos struktiiriniy fondy projektuose, ieSkoti
réméjy 1€y pritraukimui.

Programos tikslas (3) | Specialiyjy programy jgyvendinimo numatymas. Kodas

03

Pagrindiniy funkcijy:

1. Ikimokyklinio ugdymo savarankisky programy vykdymui planuojama: 2024 m. — 736,5 tukst. Eur.,
2025 m. — 798,6 tukst. Eur., 2026 m. — 868,8 tukst. Eur.; i$ jy darbo uzmokesciui: 2024 m. — 629,9
tukst. Eur., 2025 m. — 689,5 tukst. Eur., 2026 m. — 758,7 tukst. Eur.;

2. PrieSmokyklinio ugdymo proceso uztikrinimui: 2024 m. — 503,2 tikst. Eur., 2025 m. — 552,4 tikst.
Eur., 2026 m. — 606,5 tikst. Eur.; i$ jy darbo uzmokesciui: 2024 m. — 484,8 tiukst. Eur., 2025 m. —
533,3 takst. Eur., 2026 m. —586,6 tukst. Eur.;

3. Maitinimo organizavimui: 2024 m. — 77,00 tukst. Eur., 2025 m. — 84,7 tukst. Eur., 2026 m. — 93,00
tukst. Eur.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Jgyvendinus programa Silutés lopselis-darzelis ,,Raudonkepuraité™ taps jstaiga, kuri atliepia
specialiuosius ugdytiniy ugdymo(si) poreikius. Sukurta sveika, saugi, higienos normas atitinkanti
edukaciné aplinka uztikrins ugdymo(si) proceso kokybe, aktyvus tévy tinklas sudarys galimybes tévy
itrauktiems didinimui, Seimy Svietimo jgyvendinimui, bendruomeniskumo, lyderystés ir savanorystés
skatinimui (vaikaittévai+darbuotojai). Visi bendruomenés nariai jsitrauks j ugdymo(si) proceso
modernizavimg. Renovuotas jstaigos pastatas leis taupyti jstaigos funkcionavimo kastus, atnaujinta
kiemo danga, lauko Zaidimy aikSteliy dangos, parkavimo vieta, uztikrins bendruomenés nariy fizinj ir
emocinj sauguma, atitikti HN (75:2016), didins motyvacija, jstaiga taps patrauklesné naujiems
bendruomenés nariams.

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:
Valstybés ir savivaldybés biudzeto 1¢Sos, mokymo 1¢Sos, Europos sgjungos struktiiriniy fondy
1&sos 1,2 % gyventojy pajamy mokesciai, projekty l1€Sos, réméjy 1éSos, fondy 1ésos.
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Veiksmai, numatyti Silutés rajono strateginiame plétros plane, Kurie susije su vykdoma
programa:
4.1. Plétoti Siuolaikiska, modernig Svietimo sistema, uztikrinant ugdymo kokybe ir uzimtuma.
4.1.1.2. Svietimo jstaigy modernizavimo programos parengimas ir jgyvendinimas.
4.1.1.3. Sporto baziy atnaujinimas ir iSplétimas.
4.1.1.5. Didinti sportiniy veikly prieinamumg ir jvairove atnaujinant ir plétojant sporto infrastrukttirg
Silutés rajone.
4.1.2.1. Specialiyjy poreikiy vaiky integravimo galimybiy uztikrinimas.
4.2.1.5. Naujy vaiky zaidimy aiksteliy jrengimas ir turimy prizitiréjimas.

Susije jstatymai ir Kiti norminiai teisés aktai:
Svietimo jstatymas, biudZetiniy jstaigy veikla reglamentuojantys jstatymai, Lietuvos
Respublikos higienos normos.

Strateginio veiklos plano priedai
Priedas
Lentel¢. 2024-2026 m. programos tiksly, uzdaviniy, uzdaviniy vertinimo kriterijy, priemoniy ir
priemoniy islaidy suvesting.
Direktore Vidmante Miliauskaité-Mencée
Vyriausioji buhalteré Regina Blitidziuviené

Atsakingas asmuo uz programos koordinavima

Telefonas 8 441 62264

Data 2023-11-29




